PEMERINTAH KOTA TASIKMALAYA

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERUMAHAN RAKYAT DAN KAWASAN PERMUKIMAN KOTA TASIKMALAYA
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : YONO S KARSO.,SH,MP

Jabatan : Kepala Dinas Perumahan Rakyat dan Kawasan Permukim
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : Drs. H. BUDI BUDIMAN
Jabatan : Wali Kota Tasikmalaya

Selaku atasan langsung pihak pertama
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tasikmalaya, 06 Februari 2020

PIHAK ED% AnTa PIHAK PERTAMA

' Drs. H. BUDI BUDIMAN T YONO S KARSO.,SH,MP
Pembina Utama Muda (IV/c)
NIP. 19600806 198603 1 017




PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERUMAHAN RAKYAT DAN KAWASAN PERMUKIMAN

TAHUN ANGGRAN 2020
NO| SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA SATUAN| TARGET
1 2 3 4 5
1 ||[Meningkatnya rumah layak Capaian penanganan % 24,60
huni dan ruang terbuka hijau rumah tidak layak huni
Luasan Penanganan % 66,67
Ruang Terbuka Hijau
Persentase penanganan % 65,25
kawasan kumuh
2 |Bertambahnya lokasi taman Persentase pertamanan % 84,62
dan tertatanya makam yang dan pemakaman yang
ada. refresentatif
3 |[Meningkatnya kualitas Capaian IKM Perangkat point 85
pelayanan ke Ciptakaryaan Daerah
4 |IMeningkatnya akuntabilitas hasil penilaian SAKIP point 76
kinerja perangkat daerah perangkat daearah
Maturitas SPIP perangkat level 3
daerah




No Program Anggaran (Rp)|| Sumber
1 ||Program pelayanan administrasi perkantoran 932.985.000 DAU
2 ||Program peningkatan sarana dan prasarana 716.896.100 DAU
aparatur
3 ||[Program Peningkatan Disiplin Aparatur 54.000.000 DAU
Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya 135.000.000 DAU
Aparatur
4 ||Program peningkatan pengembangan sistem 15.000.000 DAU
pelaporan capaian kinerja dan keuangan
5 ||Program perencanaan kerja 68.000.000 DAU
6 ||Program Pengembangan Perumahan 720.000.000 DAU
7 ||Program pengelolaan Pertanahan 94.500.000 DAU
8 ||[Program Peningkatan Kualitas Lingkungan 69.184.470.500| DAU+DAK
Pemukiman
9 ||Program Penataan Pertamanan dan Dekorasi 944.055.500 DAU
10 |Program Pengelolaan Areal Pemakaman 387.590.400 DAU
11 ||Program Peningkatan Pelayanan Publik 36.000.000 DAU
TOTAL 73.288.470.500
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Tasikmalaya, 06 Februari 2020
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